ಕರ್ನಾಟಿಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 24(86) 
ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು : ಡಾ॥ಚಿಂದ್ರಶೇಖರ್‌ ಬಿ.ಪಾಟೀಲ್‌ ಪದವೀಧರರ ಕ್ಲೇತ್ರ 
ಉತ್ತರಿಸು ದಿನಾಂಕ : 13-09-2021 
ಉತ್ತರಿಸುವ ಸಚಿವರು : ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಸಕಾಲ ಸಚಿವರು 
ಪ್ರ. ಪ್ರಶ್ನೆ ಉತ್ತರ | 
ಸಂ. . 
ಅ | ಅನುದಾನಿತ . , ಶಾಲಾ: ಬಂದಿದೆ 
| ಕಾಲೇಜುಗಳ ಬೋಧಕೇತರ | ಫ್ರೂಗ ಅಸುದಾವಿತ ಸಿಬೃಂಧಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ವಿಗದಿಪಡಿಸು 
| ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನೀಡುವ | ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ: 
ವಿಚಾರವಾಗಿ ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ! ಈಕೆಳಕಂಡಂ. ತಿರುತ್ತವ- 
ಶಿವಲಿಂಗಪ)  ಹೊರಟ್ಟಿಯವರ| |. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕಣ ಸಂಸ್ಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ, 
ನೇತೃತ್ವದ ಸಮಿತಿಯು ವಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ ಕಾಲ್ಕಬಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರದಿಯು ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮಾಡಿ, ವೇತನವನ್ನು ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ವೇತನ 
| ಸರ್ಕಾರದ ಗಮನಕ್ಕೆ | ,: ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ' ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ, ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು! 
| ಬಂದಿದೆಯೇ ಬಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ನೀಡುವುದು. 
ವರದಿಯನ್ನು ಯಾವ 2. ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪದೋನ್ನತಿ Tim 
' ತಾಲಿಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಜಾರಿಗೆ bond ಹಾಗೂ ಪ್ಲೇಸ್‌ಮೆಂಟ್‌ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು. 
'ತರಲಾಗುವುದು:; ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ 3. -ಕಾಲ್ಕನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ನೌಕರರ; 
ವರದಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರ . ಹಿಂದಿನ ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಯನ್ನು ಕೇಳುವಂತಿಲ್ಲ. 
' ಹೊಂದಿರುವ ಸ್ಪಷ್ಟ ನಿಲುವು 4. ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಕರಣಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ. ದಾವೆ 
ಏನು? . ಹೂಡಿರುವವರು ತಮ್ಮ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ವಾಪಸ್‌ ಪಡೆದಲ್ಲಿ ಈ 
1 ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆಂಬ ಅಂಶವನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ 
| ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸ್ಪಷ್ಟಪಡಿಸುವುದು. 
| 5. ಈಗಾಗಲೇ ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ 


ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೇ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ಅಧಿನಿಯಮ 2014ನ್ನು 


ಯಧಾವತಾಗಿ ಮುಂದುವರೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಈಗಾಗಲೇ ಆರ್ಥಿ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಪಡೆದು ವಿವೃತ್ತಿ ಆಗಿರುವ /1ಆಗಲಿರು 
ನೌಕರರಿಗೆ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಆರ್ಥಿಕ ಕಡಿತವ 
ಮಾಡಬಾರದು. ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ವನಿಗದಿಪಡಿಸುವಾಗ ಅನುದಾ 
ರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸಿ ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಾರದು. 
6. ನಿವ್ಯತ್ತರಾಗುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ . ಉಪಧನವನ್ನು 
ಕಡಿತಗೊಳಿಸದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವುದು. 


ಅನುದಾನ ಸಂಹಿತೆಯ ಪ್ರಕಾರ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ 
ಅನುದಾನ ದೊರೆತ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ ಕನಿಷ್ಟ ವೇತನ ನಿಗದಿ 
ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಹಿಂದಿನ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸೇವಾ 
ಸೌಲಭ್ಯಕೆ ಪರಿಗಣಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. ಈ ಸಂಬಂಧ ಸರ್ಕಾರವು ದಿನಾಂಕ:01- 
06-1995 ರಿಂದಲೇ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಕರ್ನಾಟಿಕ 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂಧಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ 


ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆ. . ; 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಅನುದಾವಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು 
ಪ್ರಶ್ನಿಸಿರುವ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಾದ 21216/2014 ಮತ್ತು 14307/2014 ಮತ್ತು 
ತತ್ತಂಬಂಧದ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಛನ್ಯಾಯಾಲಯವು 


ದಿನಾ೦ಕ:10-07-2015ರಂದು ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿನಲ್ಲಿ ಸದರಿ 
ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು “$tಗಟk dಂwಗ “ ಮಾಡಿರುತ್ತದೆ. 


ಮೇಲಿನ ಮಾನ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ತೀರ್ಪನ್ನು ಪ್ರಶ್ನಿಸಿ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾನ್ಯ 
ಉಚ್ಛೆನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು. ` ಇಲ್ಲಿ "ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲ್‌ 
ಸೆಂಖ್ಯೆ:2476/2015 ಮತ್ತು 2467/2015ನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿದೆ. ಮೇಲಿನ ರಿಟ್‌ 
ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿಗೆ ದಿನಾ೦ಕ:27-11-2015ರಂದು ತಡೆಯಾಜ್ಞೆ 


'ನೀಡಿರುತದೆಸದರಿ ತಡೆಯಾಜ್ಲೆಯು ಪ್ರಸ್ತುತ ಜಾರಿಯನ್ನದ್ದು ಪ್ರಕರಣವು 


ಮಾನ್ಯ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಬಾಕಿಯಿರುತ್ತದೆ. 


, ಸಮಿತಿಯ ವರದಿ ಮತ್ತು ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿನ ವಾಸ್ತವ ಅಂಕಿಅಂಶಗಳನ್ನು 


ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ ಹಾಲಿ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ ವೇತನಕ್ಕೆ ಅನುದಾನ ರಹಿತ 
ಅವಧಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ವೇತನವನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಯರಿಸಿದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ರೂ.359 87ಕೋಟಿಗಳ 
ಅನುದಾನವು ಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಆದರೆ, ಅವರಿಗೆ ಹಿಂಬಾಕಿ ಮತ್ತು 
ಪಿಂಚಣಿಗಾಗಿ ತಗಯವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚವು . ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ ರೂ.359.87 
ಕೋಟಿಗಳಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಸದರಿ ರೂ.359.87ಕೋಟಿ ಒಂದು 
ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಬೇಕಾದ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಮೊತ್ತವಾಗುತ್ತದೆ. ಈ ಅನುಕೂಲ 
ಪಡೆಯುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಪೂರ್ಣ ಸೇವಾವಧಿಯಲ್ಲಿ ಪಡೆಯುವ ಮೊತ್ತದ 
ಒಟ್ಟು ಮೊತ್ತದ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಆಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಹಾಗೆಯೇ ವಿವ್ಯತ್ತಿ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ಒಟ್ಟಾರೆ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ ಸಹ 
ಲೆಕ್ಕಹಾಕಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಎರಡು ಮೊತ್ತಗಳ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಸಂಗಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವಾವಧಿಯ ಸಂಬಂಧ 


.|'ನೀಡಬೇಕಾದ ವೇತನ ಬಾಕಿ ಮೊತ್ತ ರೂ.3083.54 ಕೋಟೆಗಳೆಂದು 


ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯ , ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೆ ತರುವಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ನಿಲುವನ್ನು ' ತಳೆಯಲು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಸಾಧ್ಯವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಸ್‌ಇಎಸ್‌ 2021 


ಥಾೂಗೂ ಸಾಲ ಸಚಿವರು 


